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Sehr geehrte Aktiondrinnen und Aktionare,

wir laden Sie ein zur 1. ordentlichen Hauptversammlung der Thyssen Krupp AG, Dusseldorf,
am Mittwoch, dem 24. Mai 2000, 10.00 Uhr, in der Mercator-Halle, Kénig-Heinrich-Platz, Duisburg.

Die Einladung zur Hauptversammlung mit der Tagesordnung wurde im Bundesanzeiger Nr. 68
vom 6. April 2000 verotffentlicht.

Tagesordnung

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses der Thyssen Krupp AG und des Konzernabschlusses
zum 30. September 1999 mit dem Lagebericht der Thyssen Krupp AG und des Konzerns fiir das
Geschaftsjahr 1998/99 und dem Bericht des Aufsichtsrats

Die vorstehenden Unterlagen liegen in den Geschéftsrdumen der Thyssen Krupp AG, in
40211 Dusseldorf, August-Thyssen-StraB3e 1,

47166 Duisburg, Kaiser-Wilhelm-StraBe 100,

45143 Essen, Altendorfer StraBe 103,

zur Einsicht der Aktionare aus.

2. Beschlussfassung iiber die Verwendung des Bilanzgewinns
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Bilanzgewinn des Geschéftsjahres 1998/99 in Hohe von
720.284.661,60 DM zur Ausschittung einer Dividende von 1,40 DM (0,71581 €) je Stlickaktie auf das
dividendenberechtigte Grundkapital von 2.572.445.220,- DM zu verwenden.

3. Beschlussfassung iiber die Entlastung des Vorstands

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Vorstands fiir das Geschaftsjahr 1998/99
Entlastung zu erteilen.

4. Beschlussfassung liber die Entlastung des Aufsichtsrats

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichtsrats fir das Geschaftsjahr 1998/99
Entlastung zu erteilen.
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5. Wahlen zum Aufsichtsrat

Mit der Zustimmung der Hauptversammlungen der Fried. Krupp AG Hoesch-Krupp und der Thyssen Aktien-
gesellschaft zur Verschmelzung Thyssen/Krupp wurden auch die Mitglieder des ersten Aufsichtsrats (An-
teilseigner) nach § 36 Abs. 2 UmwG i.V.m. § 31 AktG gewahlt. Die Amtszeit dieser Anteilseignervertreter
endet gemaB § 30 Abs. 3 AktG mit Ablauf der Hauptversammlung am 24. Mai 2000. Der Aufsichtsrat
besteht nach § 9 Abs. 1 der Satzung, § 96 Abs. 1 AktG und § 7 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 des Mitbestimmungs-
gesetzes vom 4. Mai 1976 (MitbestG) aus zwanzig Mitgliedern, von denen zehn von der Hauptversamm-
lung und zehn nach den Bestimmungen des MitbestG gewahlt werden. Die Hauptversammlung ist an
Wahlvorschlage nicht gebunden. Der Aufsichtsrat schlagt vor, folgende Herren als Anteilseignervertreter
in den Aufsichtsrat zu wahlen:

Dr. Karl-Hermann Baumann, Miinchen
Vorsitzender des Aufsichtsrats der Siemens AG

Carl L. von Boehm-Bezing, Bad Soden
Mitglied des Vorstands der Deutsche Bank AG

Dr. Klaus Gétte, Miinchen
Vorsitzender des Aufsichtsrats der MAN AG

Dr. Heinz Kriwet, Diisseldorf
Vorsitzender des Aufsichtsrats der Thyssen Krupp AG

Dr. Mohamad-Mehdi Navab-Motlagh, Teheran
Vizeminister fur Internationale Angelegenheiten und Auslandsinvestitionen und
Président der Organisation fir Investitionen, Wirtschaftliche und Technische Hilfe des Iran

Dr. Friedel Neuber, Duisburg
Vorsitzender des Vorstands der Westdeutsche Landesbank Girozentrale

Dr. Kersten von Schenck, Bad Homburg
Rechtsanwalt und Notar

Dr. Henning Schulte-Noelle, Miinchen
Vorsitzender des Vorstands der Allianz AG

Dr. Walter Seipp, Kdnigstein i. Ts.
Ehrenvorsitzender des Aufsichtsrats der Commerzbank AG

Bernhard Walter, Bad Homburg
Sprecher des Vorstands der Dresdner Bank AG

Die Wahl erfolgt fur die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung, die tber die Entlastung des
Aufsichtsrats fur das vierte Geschaftsjahr nach Beginn der Amtszeit beschlieBt.
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Wahl des Abschlusspriifers

Der Aufsichtsrat schlagt vor, die KPMG Deutsche Treuhand-Gesellschaft Aktiengesellschaft Wirtschafts-
prifungsgesellschaft, Berlin und Frankfurt am Main, und die PwC Deutsche Revision Aktiengesellschaft
Wirtschaftsprufungsgesellschaft, Frankfurt am Main, zum gemeinsamen Abschlussprufer fur das
Geschéftsjahr 1999/2000 zu wahlen.

Umstellung des Grundkapitals auf Euro sowie weitere Satzungsanderungen
zwecks Umstellung der DM-Betrage auf Euro

Das Grundkapital betragt gemaB § 5 Abs. 1 der Satzung der Thyssen Krupp AG 2.572.445.220,- DM.
Aufgrund der Verordnung des Rates der Europaischen Union fiir die Einfiihrung des Euro werden die
Grundkapitalziffern ab dem 1. Januar 2002 in Euro fortgelten. Vorstand und Aufsichtsrat halten es fir
angebracht, die W&hrungsumstellung friiher vorzunehmen.

Auf der Grundlage des vom Rat der Europaischen Union festgelegten Konversionskurses von 1 € =
1,95583 DM soll das Grundkapital entsprechend umgerechnet werden.

In der Satzung sind in § 7 Abs. 1 d) und 1 e) sowie in § 14 Abs. 1 verschiedene DM-Betrdge genannt, die
ebenfalls auf Euro umgestellt werden mussen. Da sich bei einer Umrechnung der glatten Tausender-,
Zehntausender- bzw. Millionenbetrdge zum amtlichen Konversionskurs ungerade Euro-Betrage ergeben
wrden, wird zur Rundung eine Halbierung der DM-Betrdge vorgeschlagen. Lediglich bei der festen
Vergutung an die Mitglieder des Aufsichtsrats wird eine Aufrundung auf 16.000,- € vorgeschlagen.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, demgemaB wie folgt zu beschlieBen:

Das Grundkapital der Gesellschaft in Héhe von 2.572.445.220,- DM wird zu dem vom Rat der Europa-
ischen Union geméaB Art. 109 | Abs. 4 Satz 1 des EG-Vertrages festgelegten Konversionskurs von 1 € =
1,95583 DM in Euro umgerechnet und betragt 1.315.270.355,81 €.

8§ 5 der Satzung (Grundkapital und Aktien) wird in Abs. 1 wie folgt neu gefasst:

»Das Grundkapital betragt 1.315.270.355,81 € (in Worten: eine Milliarde dreihundertfiinfzehn Millionen
zweihundertsiebzigtausenddreihundertfinfundfiinfzig 81/100 Euro).“

8§ 7 der Satzung (Zustimmungspflichtige Geschaftsvorfalle) wird in Abs. 1 d) wie folgt neu gefasst:

»Erwerb, VerauBerung oder Belastung von Grundstiicken, grundstiicksgleichen Rechten oder Rechten an
Grundstlicken, soweit der Wert der MaBnahme im Einzelfall den Betrag von 10.000.000,- € Gbersteigt;“
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d)

8§ 7 der Satzung (Zustimmungspflichtige Geschaftsvorfalle) wird in Abs. 1 e) wie folgt neu gefasst:

»Beteiligungen an anderen Unternehmen oder Aufgabe solcher Beteiligungen, sofern der Wert der
MaBnahme im Einzelfall den Betrag von 25.000.000,- € ubersteigt;“

§ 14 der Satzung (Vergltung) wird in Abs. 1 wie folgt neu gefasst:

»Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten auBer der Erstattung ihrer baren Auslagen

a) eine feste, nach Ablauf des Geschaftsjahres zahlbare Vergiitung in Héhe von 16.000,- €;

b) eine Tantieme von 1.000,- € je 1 % Dividende, die Uber 4 % des Grundkapitals hinaus fir das
abgelaufene Geschéftsjahr an die Aktiondre ausgeschittet wird.”

Kapitalerh6hung aus Gesellschaftsmitteln zum Zweck der Glattung des anteiligen
Grundkapitalbetrags je Stiickaktie sowie Satzungsénderung

Das auf Euro umgestellte Grundkapital von 1.315.270.355,81 € soll durch eine Kapitalerhéhung aus
Gesellschaftsmitteln ohne Ausgabe neuer Aktien geméaB § 207 Abs. 2 Satz 2 AktG so weit erhéht werden,
dass auf jede Stlckaktie ein Anteil am Grundkapital von genau 2,56 € entfallt.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, wie folgt zu beschlieBen:

Das Grundkapital in Héhe von 1.315.270.355,81 € wird geméaB § 207 Abs. 2 Satz 2 AktG aus Gesell-
schaftsmitteln ohne Ausgabe neuer Aktien um 1.821.596,83 € auf 1.317.091.952,64 € erhoht. Die
Erh6hung erfolgt durch Umwandlung eines Teilbetrages in Héhe von 1.821.596,83 € (= 3.562.733,73
DM) aus der Kapitalriicklage von 5.875,6 Mio DM der Bilanz der Gesellschaft zum 30. September 1999,
die der Kapitalerhéhung zu Grunde gelegt wird. Die Bilanz wurde von der C&L Deutsche Revision Aktien-
gesellschaft, Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Essen, sowie von der KPMG Deutsche Treuhand-Gesell-
schaft Aktiengesellschaft Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Berlin und Frankfurt am Main, gemeinsam
geprift und mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen.

8 5 der Satzung (Grundkapital und Aktien) wird in Abs. 1 wie folgt neu gefasst:

»Das Grundkapital betragt 1.317.091.952,64 € (in Worten: eine Milliarde dreihundertsiebzehn Millionen
einundneunzigtausendneunhundertzweiundfiinfzig 64/100 Euro).“
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9. Satzungsanderung: Umfirmierung

Die bisherige Firma ,Thyssen Krupp AG" soll an die in der AuBendarstellung des Konzerns benutzte
Schreibweise ,, ThyssenKrupp“ angepasst werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, § 1 der Satzung (Firma, Sitz und Entstehung) in Abs. 1 wie folgt
zu andern:

»Die Gesellschaft fihrt die Firma , ThyssenKrupp AG“.“

10. Satzungsénderung: Doppelsitz

Im Verschmelzungsvertrag vom 16. Oktober 1998 haben die Thyssen Aktiengesellschaft und die Fried.
Krupp AG Hoesch-Krupp ihre Absicht bekundet, der Hauptversammlung der Thyssen Krupp AG eine
Satzungsanderung mit dem Ziel vorzuschlagen, in Ankniipfung an die bisherigen Unternehmens-
traditionen anstelle des Sitzes in Dusseldorf einen Doppelsitz in Duisburg und Essen zu begriinden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, § 1 der Satzung (Firma, Sitz und Entstehung) in Abs. 2 wie folgt
zu andern:

»Sie hat ihren Sitz in Duisburg und Essen.”

11. Ausgliederung von Beteiligungen in die Thyssen Krupp Steel AG

Die Thyssen Krupp AG halt unmittelbar Beteiligungen an der EBG Gesellschaft fir elektromagnetische
Werkstoffe mbH, Bochum (50,1 %), an der Stahlwerke Bochum Aktiengesellschaft, Bochum (50,1 %), an
der Edelstahlwerk Witten Aktiengesellschaft, Witten (98,84 %) und an der C.F. Ahrenkiel GmbH, Hamburg
(60 %). Alle vier Beteiligungen sind wirtschaftlich dem Unternehmensbereich Steel des ThyssenKrupp
Konzerns zugeordnet oder mit ihm wirtschaftlich eng verbunden. Daher sollen diese Beteiligungen im
Wege der Ausgliederung zur Aufnahme gemaB § 123 Abs. 3 Nr. 1 UmwG als Gesamtheit auf die Thyssen
Krupp Steel AG Ubertragen werden. Den Entwurf des Ausgliederungsvertrags haben die Vorstande der
Thyssen Krupp AG und der Thyssen Krupp Steel AG am 7. Marz 2000 aufgestellt.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, dem Ausgliederungsvertrag zwischen der Thyssen Krupp AG und
der Thyssen Krupp Steel AG zuzustimmen.
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Der Entwurf des Ausgliederungsvertrags hat folgenden Wortlaut:

1.1

1.2

Entwurf des Ausgliederungsvertrags
(aufgestellt am 7. Marz 2000)

zwischen der Thyssen Krupp AG mit dem Sitz in Diisseldorf

(nachfolgend auch ,ubertragende Gesellschaft®)

und der Thyssen Krupp Steel AG mit dem Sitz in KoIn

(nachfolgend auch ,ibernehmende Gesellschaft®)

§1
Beteiligte Gesellschaften

Die tbertragende Gesellschaft hat ihren Sitz in Disseldorf und ist eingetragen im Handelsregister des Amts-
gerichts Dusseldorf unter HRB 37003. Sie ist im Wege der Verschmelzung der Thyssen Aktiengesellschaft und
der Fried. Krupp AG Hoesch-Krupp zur Thyssen Krupp AG entstanden (Verschmelzung durch Neugriindung).

Die Eintragung der tbertragenden Gesellschaft im Handelsregister erfolgte am 17.03.1999.

Das Grundkapital der tbertragenden Gesellschaft betragt nominal DM 2.572.445.220,-- und ist eingeteilt in
514.489.044 auf den Inhaber lautende Stiickaktien.

Zum 30.09.1999 waren an der Thyssen Krupp AG die Alfried Krupp von Bohlen und Halbach-Stiftung mit 17,36 %,
die IFIC Holding AG/IFIC mit 7,69 % und die Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH mit 7 % beteiligt. Ein
weiterer Anteil in Hohe von 4,96 % liegt bei der Fritz Thyssen Stiftung, die Gbrigen Aktien befinden sich im

Streubesitz.

Die Ubernehmende Gesellschaft hat ihren Sitz in Kéln und ist eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts
Kéln unter HRB 30254. Das Grundkapital der Gesellschaft betragt DM 478.867.000,-- und ist eingeteilt in
95.773.400 auf Namen lautende Stickaktien. Aktionére der Ubernehmenden Gesellschaft sind derzeit die tber-
tragende Gesellschaft mit 21,13 %, die Thyssen Stahl Aktiengesellschaft mit 50,31 %, die Krupp Hoesch Stahl
Aktiengesellschaft mit 18,42 % und die Thyssen Krupp Industries AG mit 10,14 %.

§2

Ausgliederung

Die Ubertragende Gesellschaft Gbertragt im Wege der Ausgliederung zur Aufnahme gem. § 123 Abs. 3 Nr. 1
UmwG den in § 4 dieses Vertrags bestimmten Teil ihres Vermdgens als Gesamtheit auf die ibernehmende
Gesellschaft gegen Gewahrung von Anteilen an der Gbernehmenden Gesellschaft nach néherer MaBgabe der

Bestimmungen in § 7 dieses Vertrags.
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§3
Ausgliederungsstichtag und Schlussbilanz

Die Ubertragung des Vermdgens nach MaBgabe dieses Vertrags erfolgt im Verhéltnis zwischen den beteiligten
Gesellschaften mit wirtschaftlicher Wirkung zum Ablauf des 30.09.1999. Vom Beginn des 01.10.1999 (Ausglie-
derungsstichtag) an gelten alle Handlungen der ibertragenden Gesellschaft als fir Rechnung der tibernehmen-

den Gesellschaft vorgenommen, sofern und soweit diese Handlungen das tbertragene Vermégen betreffen.

Der Ausgliederung wird die mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk der C&L Deutsche Revision
Aktiengesellschaft, Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Essen und der KPMG Deutsche Treuhand-Gesellschaft
Aktiengesellschaft Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Berlin und Frankfurt am Main, versehene Bilanz der uber-

tragenden Gesellschaft zum 30.09.1999 (Schlussbilanz) zugrunde gelegt.

§4

Ubertragung des Vermégens

Die ubertragende Gesellschaft Ubertragt auf die tibernehmende Gesellschaft ihr nachfolgend aufgefiihrtes
Vermégen bestehend aus Beteiligungen, Vertragen, Mitgliedschaften und sonstigen Rechten und Pflichten als

Gesamtheit.

EBG Gesellschaft fiir elektromagnetische Werkstoffe mbH:

Ubertragen werden die drei Geschéftsanteile mit den Nennbetragen DM 11.750.000,--, DM 625.000,-- und
DM 150.000,-- an der im Handelsregister des Amtsgerichts Bochum unter HRB 3645 eingetragenen EBG
Gesellschaft fur elektromagnetische Werkstoffe mit beschrankter Haftung mit allen sich daraus ergebenden

Rechten und Pflichten; die Ubertragenen Geschaftsanteile entsprechen einer Beteiligung von 50,1 %.

Ubertragen werden auch die Rechte und Pflichten der tibertragenden Gesellschaft als gemeinsam mit der Eisen-
und Huttenwerke Aktiengesellschaft herrschendes Unternehmen aus dem bestehenden Beherrschungs- und
Gewinnabfiihrungsvertrag mit der EBG Gesellschaft fur elektromagnetische Werkstoffe mbH als beherrschter
Gesellschaft vom 21./27./28.09.1989 in der Fassung der Anderung vom 29./30.09.1999. Mitiibertragen wird
insbesondere die Verpflichtung der Ubertragenden Gesellschaft zur Zahlung eines angemessenen Ausgleichs an
die West-ISH-Beteiligungsgesellschaft mbH, Dusseldorf, als auBenstehende Gesellschafterin der EBG Gesell-
schaft fir elektromagnetische Werkstoffe mbH fir das am Ausgliederungsstichtag beginnende Geschéftsjahr

und fur alle weiteren Geschéftsjahre.

Ebenfalls Ubertragen wird die Mitgliedschaft der Ubertragenden Gesellschaft in der Gesellschaft burgerlichen
Rechts mit dem Namen ,Vereinigung der Gesellschafter der Stahlwerke Bochum Aktiengesellschaft und der
EBG Gesellschaft fur elektromagnetische Werkstoffe mbH“, deren alleinige Gesellschafter die tibertragende
Gesellschaft und die Eisen- und Huttenwerke Aktiengesellschaft, Kdln, sind und deren Gesellschaftsvertrag vom
22.09.1989 zuletzt am 29.02.2000 geadndert und neu gefasst worden ist.
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4.2

4.2.1

4.2.2

4.2.3

4.3

4.3.1

Als Bestandteil dieses Gesellschaftsvertrages werden auch sdmtliche Rechte und Pflichten der Gbertragenden
Gesellschaft aus dem Poolvertrag mit der Eisen- und Huttenwerke Aktiengesellschaft mittibertragen. Der Pool-
vertrag datiert vom 22.09.1989 und ist zuletzt am 29.02.2000 geé&ndert und neu gefasst worden. Er dient zur
Herstellung der gemeinsamen Beherrschung der Gbertragenden Gesellschaft und der Eisen- und Huttenwerke
Aktiengesellschaft Gber die EBG Gesellschaft fir elekromagnetische Werkstoffe mbH. Die Eisen- und Hutten-

werke Aktiengesellschaft hat sich mit der vorbeschriebenen Ubertragung der Mitgliedschaft einschlieBlich der

Ubertragung des Poolvertrages einverstanden erklart.

Stahlwerke Bochum Aktiengesellschaft:

Ubertragen werden samtliche Inhaberaktien der bertragenden Gesellschaft an der im Handelsregister des
Amtsgerichts Bochum unter HRB 13 eingetragenen Stahlwerke Bochum Aktiengesellschaft (= 121.247 Inhaber-
aktien Gber je DM 100,--) mit allen sich daraus ergebenden Rechten und Pflichten. Die tbertragenen Aktien
sind verkorpert in einer Globalaktie Gber nominal DM 11.737.500,--, die 117.375 Inhaberaktien Uber je DM
100,-- verbrieft, in 3 Globalaktien zu nominal DM 100.000,--, die jeweils 1000 Aktien zu je DM 100,-- verbriefen
(Aktien Nr.: 064001 — 065000; 065001 — 066000; 066001 — 067000) und in einer weiteren Globalaktie zu
nominal DM 100.000,-- (Aktien Nr.: 067001 — 068000), an der der Ubertragenden Gesellschaft ein Miteigen-

tumsanteil von 872/1000 gehdrt. Die Ubertragenen Aktien entsprechen einer Beteiligung von 50,1 %.

Ubertragen werden auch die Rechte und Pflichten der bertragenden Gesellschaft als gemeinsam mit der
Eisen- und Huttenwerke Aktiengesellschaft herrschendes Unternehmen aus dem Beherrschungs- und Gewinn-
abflihrungsvertrag mit der Stahlwerke Bochum Aktiengesellschaft als beherrschte Gesellschaft, der seit dem
01.01.1968 besteht. Mitubertragen wird insbesondere die Verpflichtung der Gbertragenden Gesellschaft zur
Zahlung eines angemessenen Ausgleichs an die auBenstehenden Aktionare der Stahlwerke Bochum Aktien-
gesellschaft fir das am Ausgliederungsstichtag beginnende Geschéaftsjahr und firr alle weiteren Geschaftsjahre

der Stahlwerke Bochum Aktiengesellschaft.

Die unter Ziff. 4.1.3 bereits Ubertragene Mitgliedschaft in der ,,Vereinigung der Gesellschafter der Stahlwerke
Bochum Aktiengesellschaft und der EBG Gesellschaft fur elektromagnetische Werkstoffe mbH* einschlieBlich
samtlicher Rechte und Pflichten der tbertragenden Gesellschaft aus dem weiteren Poolvertrag mit der Eisen-
und Huttenwerke Aktiengesellschaft vom 30.01.1968 einschlieBlich der erganzenden Vereinbarung vom
08.06.1982 zuletzt geandert und neu gefasst am 29.02.2000 geht ebenfalls auf die ibernehmende Gesell-
schaft tber. Der Poolvertrag dient der Regelung der gemeinsamen Beherrschung der Gbertragenden Gesell-

schaft und der Eisen- und Huttenwerke Aktiengesellschaft tber die Stahlwerke Bochum Aktiengesellschaft.

Edelstahlwerk Witten Aktiengesellschaft:

Die ubertragende Gesellschaft halt derzeit 409.197 Inhaberaktien im Nennwert von je DM 100,-- an der im
Handelsregister des Amtsgerichts Witten unter HRB 84 eingetragenen Edelstahlwerk Witten Aktiengesellschaft.

Die Aktien entsprechen einer Beteiligung von rd. 98,8 %.

Aus diesem Aktienbestand werden 392.886 Inhaberaktien im Nennwert von je DM 100,-- mit allen sich daraus
ergebenden Rechten und Pflichten tbertragen. Die Gibertragenen Aktien sind in der Globalaktie Nr. 0001 verbrieft

und entsprechen einer Beteiligung von 94,9 %.
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Die bei der tibertragenden Gesellschaft verbleibenden 16.311 Aktien (rd. 3,9 %) sind in der Globalaktie
Nr. 0002 verbrieft.

Weiter werden Ubertragen die Rechte und Pflichten der Gibertragenden Gesellschaft als herrschendes Unter-
nehmen aus dem bestehenden Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrag mit der Edelstahlwerk Witten
Aktiengesellschaft als beherrschte Gesellschaft vom 20.01.1975. Mitubertragen wird insbesondere die Ver-
pflichtung der Gibertragenden Gesellschaft zur Zahlung eines angemessenen Ausgleichs an die auBenstehenden
Aktionare der Edelstahlwerk Witten Aktiengesellschaft fir das am Ausgliederungsstichtag beginnende

Geschéaftsjahr und fur alle weiteren Geschaftsjahre der Edelstahlwerk Witten Aktiengesellschaft.

C.F. Ahrenkiel Gesellschaft mit beschrankter Haftung:

Ubertragen wird der Geschéftsanteil mit dem Nennbetrag DM 180.000,-- an der im Handelsregister des
Amtsgerichts Hamburg unter HRB 13604 eingetragenen C.F. Ahrenkiel Gesellschaft mit beschrankter Haftung
mit allen sich daraus ergebenden Rechten und Pflichten; der Gibertragene Geschaftsanteil entspricht einer

Beteiligung von 60 %.

Mitubertragen werden die Rechte und Pflichten der tibertragenden Gesellschaft als herrschendes Unternehmen
aus dem bestehenden Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag mit der C.F. Ahrenkiel Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung als beherrschter Gesellschaft vom 05.02.1970 mit Neufassung vom 11.08.1971.

Weiter wird Ubertragen die Mitgliedschaft der Gibertragenden Gesellschaft in der Gesellschaft biirgerlichen
Rechts mit dem Namen ,,Vereinigung der Gesellschafter der C.F. Ahrenkiel GmbH*, deren alleinige Gesell-
schafter die tbertragende Gesellschaft und Herr Christian Jirgen Ahrenkiel sind und deren Gesellschaftsvertrag
in der Fassung vom 29.10.1996 besteht; Gesellschaftszweck ist die Herbeiflihrung eines einheitlichen

Beherrschungswillens beider Gesellschafter zu der C.F. Ahrenkiel Gesellschaft mit beschrankter Haftung.

Gegenstand der Ubertragung sind auch samtliche Vertrage und Vereinbarungen, an denen die iibertragende
Gesellschaft und Herr Christian Jurgen Ahrenkiel oder deren Rechtsvorganger beteiligt sind und die sich auf ihre
gemeinsame Beteiligung an der C.F. Ahrenkiel Gesellschaft mit beschrankter Haftung beziehen, insbesondere

der Rahmenvertrag in der Fassung vom 29.10.1996 und der Schiedsgerichtsvertrag vom 05.02.1970.

Vollzugsstichtag

Die Ubertragung des Vermagens erfolgt mit dinglicher Wirkung zum Zeitpunkt der Eintragung der Ausgliederung

in das Handelsregister der Gbertragenden Gesellschaft (,Vollzugsstichtag*).

§5

Ubertragungshindernisse, Mitwirkungspflichten

Soweit bestimmte Aktien oder Geschéftsanteile oder Vertrage oder sonstige Rechte und Pflichten, die nach
diesem Vertrag auf die tibernehmende Gesellschaft Ubergehen sollen, nicht schon kraft Gesetzes mit der Ein-
tragung der Ausgliederung auf die Gbernehmende Gesellschaft tibergehen, wird die Ubertragende Gesellschaft

diese Gegenstande oder Rechte und Pflichten im Wege der Einzelrechtsnachfolge auf die ibernehmende Gesell-
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5.2

5.3

6.1

6.2

7.1

7.2

7.3

schaft tibertragen. Ist die Ubertragung auf die tibernehmende Gesellschaft im AuBenverhéltnis nicht oder nur
mit unverhéltnismaBig hohem Aufwand mdglich oder unzweckmaBig, werden sich die Vertragspartner im Innen-

verhéltnis so stellen, als wére die Ubertragung auch im AuBenverhltnis zum Ausgliederungsstichtag erfolgt.

Soweit fur die Ubertragung von bestimmten Gegenstanden des Aktiv- und Passivvermégens oder von sonstigen
Rechten und Pflichten die Zustimmung eines Dritten oder eine &ffentlich-rechtliche Genehmigung erforderlich ist,

werden sich die Vertragspartner bemiihen, die Zustimmung oder Genehmigung zu beschaffen.

Die Vertragspartner werden alle Erklarungen abgeben, alle Urkunden ausstellen und auch alle sonstigen
Handlungen vornehmen, die im Zusammenhang mit der Ubertragung des Vermégens etwa noch erforderlich

oder zweckdienlich sind.

§6
Glaubigerschutz und Innenausgleich

Wenn und soweit die Uibertragende Gesellschaft aufgrund der Bestimmungen in § 133 UmwG von Glaubigern
fur Verbindlichkeiten und Verpflichtungen sowie aus Haftungsverhéltnissen in Anspruch genommen wird, die
nach MaBgabe der Bestimmungen dieses Vertrags auf die ibernehmende Gesellschaft Gbertragen werden,
hat die ibernehmende Gesellschaft die Ubertragende Gesellschaft auf erste Anforderung von der jeweiligen
Verbindlichkeit, Verpflichtung oder Haftung freizustellen. Gleiches gilt fir den Fall, dass die Ubertragende

Gesellschaft von solchen Glaubigern auf Sicherheitsleistung in Anspruch genommen wird.

Wenn und soweit umgekehrt die ibernehmende Gesellschaft aufgrund der Bestimmungen in § 133 UmwG von
Glaubigern fur Verbindlichkeiten und Verpflichtungen sowie aus Haftungsverhaltnissen in Anspruch genommen
wird, die nach MaBgabe dieses Vertrags nicht auf die Ubernehmende Gesellschaft Gibertragen werden, hat die
ubertragende Gesellschaft die ibernehmende Gesellschaft auf erste Anforderung von der jeweiligen Verbind-
lichkeit, Verpflichtung oder Haftung freizustellen. Gleiches gilt fir den Fall, dass die ibernehmende Gesellschaft

von solchen Glaubigern auf Sicherheitsleistung in Anspruch genommen wird.

§7

Gegenleistung fiir die Vermdgensibertragung

Als Gegenleistung fir die Ubertragung des Vermdgens erhalt die iibertragende Gesellschaft die auf Grund der
Kapitalerhohung gemaB Abs. 2 neu auszugebenden 1.890.600 auf Namen lautende Stlickaktien der Gber-
nehmenden Gesellschaft mit einem Gesamtausgabebetrag von DM 9.453.000,-- (rechnerisch DM 5,-- je Aktie).
Die neuen auf Namen lautenden Stlickaktien werden kostenfrei mit Gewinnberechtigung ab dem 01.10.1999

gewahrt.

Die ubernehmende Gesellschaft wird ihr Grundkapital zur Durchfiihrung der Ausgliederung im Wege der Kapital-
erhéhung gegen Sacheinlage um DM 9.453.000,-- durch Ausgabe von 1.890.600 auf Namen lautende
Stuckaktien erhéhen. Die neuen Aktien werden unter Ausschluss des Bezugsrechts der tbrigen Aktionare der

Ubertragenden Gesellschaft zur Zeichnung angeboten.

Der Differenzbetrag von DM 127.302.626,-- zwischen dem Gesamteinbringungswert von DM 136.755.626,-- und
dem Gesamtausgabebetrag von DM 9.453.000,-- wird nach § 272 Abs. 2 Ziff. 1 HGB in die Kapitalriicklage

eingestellt.
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§8
Besondere Rechte und Vorteile

Rechte im Sinne des § 126 Abs. 1 Nr. 7 UmwG werden weder den Anteilsinhabern der tibertragenden noch den
Anteilsinhabern der Gbernehmenden Gesellschaft oder den Inhabern besonderer Rechte gewahrt. Fir diese

Personen sind auch keine MaBnahmen im Sinne dieser Vorschrift vorgesehen.

Besondere Vorteile im Sinne des § 126 Abs. 1 Nr. 8 UmwG werden weder einem Mitglied eines Vertretungs-
organs oder eines Aufsichtsorgans noch einem Abschlussprifer einer an der Ausgliederung beteiligten

Gesellschaft gewahrt.

§9

Folgen der Ausgliederung fiir die Arbeitnehmer und ihre Vertretungen

Aufgrund der nach diesem Vertrag vorgenommenen Ausgliederung gehen keine Arbeitnehmer auf die Gber-
nehmende Gesellschaft nach § 613 a BGB tber.

Bei der Uibertragenden Gesellschaft besteht ein Betriebsrat, bei der ibernehmenden Gesellschaft nicht. Auf
die betriebliche Mitbestimmung bei der ibertragenden Gesellschaft und bei der ibernehmenden Gesellschaft

hat die Ausgliederung keine Auswirkungen.

Der Aufsichtsrat der Ubertragenden Gesellschaft unterliegt der Unternehmensmitbestimmung nach dem
Mitbestimmungsgesetz vom 04.05.1976. Die ubernehmende Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat, der nach
den gesetzlichen Regeln des Aktiengesetzes gebildet wird und dessen Mitglieder von der Hauptversammlung
der ibernehmenden Gesellschaft gewahlt werden. Die Ausgliederung hat keine Auswirkungen auf die Unter-

nehmensmitbestimmung bei der Ubertragenden und der bernehmenden Gesellschaft.

§10
Gewahrleistung

Die Ubertragende Gesellschaft sichert zu, dass sie uneingeschrankte Inhaberin der Gbertragenen Aktien und
Geschaftsanteile ist, dass sie berechtigt ist, Uber diese zu verfligen, dass diese nicht mit Rechten Dritter belas-
tet sind, es sei denn, dass sich aus diesem Vertrag etwas anderes ergibt, und dass die auf die Gbertragenen
Anteile geschuldeten Einlagen voll erbracht sind. Im Ubrigen leistet die iibertragende Gesellschaft keine Gewahr
fur die Beschaffenheit und den Bestand der von ihr nach MaBgabe dieses Vertrags ubertragenen Aktien und

Geschaftsanteile.

§11

Kosten und Steuern

Die Kosten dieses Vertrags und seiner Durchfiihrung tragt die Ubernehmende Gesellschaft.
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13.1

13.2

15.1

15.2

§12
Wirksamkeit

Dieser Vertrag wird nur wirksam, wenn ihm die Hauptversammlungen der Ubertragenden und der ibernehmen-
den Gesellschaft zugestimmt haben und die Ausgliederung in das Handelsregister der (ibertragenden Gesellschaft

eingetragen ist.

§13
Stichtagsanderung

Falls die Ausgliederung nicht bis zum Ablauf des 31.12.2000 in das Handelsregister der Ubertragenden
Gesellschaft eingetragen wird, gilt abweichend von § 3 Abs. 2 der 30.09.2000 als Stichtag der Schlussbilanz
der Gbertragenden Gesellschaft und abweichend von § 3 Abs. 1 der Ablauf des 30.09.2000 und der Beginn
des 1. Oktober 2000 als Stichtag fir die Ubertragung des Vermégens von der iibertragenden Gesellschaft auf
die Ubernehmende Gesellschaft. Bei einer weiteren Verzogerung Gber den 31.12. des Folgejahres hinaus ver-

schieben sich die Stichtage jeweils um ein weiteres Jahr.

Falls die Ausgliederung erst nach der ordentlichen Hauptversammlung der Gbernehmenden Gesellschaft, die
Uber die Verwendung des Bilanzgewinns fir das Geschaftsjahr 1999/2000 beschlieBt, in das Handelsregister
der Ubertragenden Gesellschaft eingetragen wird, sind die als Gegenleistung gewahrten Aktien der Uberneh-
menden Gesellschaft abweichend von § 7 Abs. 1 erst ab dem 01.10.2000 gewinnberechtigt. Bei einer weiteren
Verzégerung der Eintragung ber die folgende ordentliche Hauptversammlung der Gbernehmenden Gesellschaft

hinaus verschiebt sich der Beginn der Gewinnberechtigung jeweils um ein weiteres Jahr.

§14
Riicktrittsvorbehalt

Jeder Vertragspartner kann von diesem Ausgliederungsvertrag ohne die Zustimmung seiner Hauptversammlung

mit sofortiger Wirkung zurlcktreten, wenn die Ausgliederung nicht bis zum 31.12.2000 wirksam geworden ist.

§15
Schlussbestimmungen

Alle Streitigkeiten, die sich im Zusammenhang mit diesem Vertrag oder Uber seine Guiltigkeit zwischen den
Parteien ergeben, und von diesen nicht gutlich beigelegt werden kdnnen, werden nach der Schiedsgerichts-
ordnung der Deutschen Institution fir Schiedsgerichtsbarkeit e.V. (DIS) unter Ausschluss des ordentlichen

Rechtsweges endgultig entschieden. Sitz des Schiedsgerichts ist Dusseldorf.

Verdnderungen bei dem nach diesem Vertrag Ubertragenen Vermdgen, die die materielle Rechtsposition der
Ubertragenden und der Gibernehmenden Gesellschaft nicht bertihren (z.B. Umstellung der Nennbetrége der
Geschaftsanteile von DM- auf Euro-Betrage) sind zuldssig. Dasselbe gilt fir Veranderungen der nach MaBgabe
dieses Vertrags zu gewahrenden Gegenleistung (z.B. Inhaberaktien statt Namensaktien, Umstellung der Aktien

von DM- auf Euro-Betrdge).
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15.3 Sollte eine Bestimmung dieses Vertrags unwirksam oder undurchfiihrbar sein, so soll das die Giiltigkeit des
Vertrags im Ubrigen nicht berthren. Die Vertragspartner sind verpflichtet zusammenzuwirken, um die unwirk-
same oder undurchfiihrbare Bestimmung durch eine wirksame oder durchfiihrbare Bestimmung zu ersetzen, die

dem wirtschaftlichen Ergebnis der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung méglichst nahekommt.

Die folgenden Unterlagen liegen in den Geschaftsraumen der Thyssen Krupp AG, in
40211 Dusseldorf, August-Thyssen-StraBe 1,

47166 Duisburg, Kaiser-Wilhelm-StraBe 100,

45143 Essen, Altendorfer StraBe 103,

zur Einsicht der Aktiondre aus:

- der Entwurf des Ausgliederungsvertrags;

- die Jahresabschllsse und Lageberichte der Gbertragenden und der ibernehmenden Gesellschaft fur
die letzten drei Geschaftsjahre;

- der gemeinsame Ausgliederungsbericht der Vorstande der Thyssen Krupp AG und der Thyssen Krupp
Steel AG.

Zustimmung zum Verschmelzungsvertrag zwischen der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH und
der Thyssen Krupp AG

Der Vorstand der Thyssen Krupp AG und die Geschéftsfihrer der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH
haben am 23. Februar 2000 einen Verschmelzungsvertrag abgeschlossen (Urkunde Nr. 859/2000 des
Notars Dr. Norbert Zimmermann, Disseldorf).

Nach diesem Verschmelzungsvertrag tbertragt die Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH ihr Vermégen
als Ganzes mit allen Rechten und Pflichten unter Auflésung ohne Abwicklung gemaB § 2 Nr. 1 UmwG auf
die Thyssen Krupp AG als libernehmende Gesellschaft (Verschmelzung durch Aufnahme). Die Verschmel-
zung und der Verschmelzungsvertrag werden im gemeinsamen Verschmelzungsbericht des Vorstands der
Thyssen Krupp AG und der Geschaftsfihrer der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH im Einzelnen
erlautert und begriindet.

Die Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH Gbernimmt die Kosten der Verschmelzung. Durch eine Frei-
stellungsvereinbarung mit den Gesellschaftern der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH und der Allianz
AG ist zudem sichergestellt, dass der Thyssen Krupp AG aus der Verschmelzung keine wirtschaftlichen
Nachteile und Kosten entstehen.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, dem Verschmelzungsvertrag mit der Freistellungsvereinbarung
zuzustimmen.
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Der Verschmelzungsvertrag und die Freistellungsvereinbarung haben folgenden Wortlaut:

Verschmelzungsvertrag
zwischen
Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH,
Berliner Allee 33,
D-40212 Dusseldorf
- als ubertragende Gesellschaft -
und
Thyssen Krupp AG,
August-Thyssen-StraBe 1,
D-40211 Dusseldorf
- als Gibernehmende Gesellschaft -

§1
Vermdgensiibertragung

(1) Die Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH mit Sitz in Disseldorf und eingetragen im Handelsregister des Amts-
gerichts Dusseldorf unter HRB 5585 Ubertragt ihr Vermégen als Ganzes mit allen Rechten und Pflichten unter
Auflésung ohne Abwicklung gem. § 2 Nr. 1 UmwG auf die Thyssen Krupp AG mit Sitz in Disseldorf und einge-
tragen im Handelsregister des Amtsgerichts Dusseldorf unter HRB 37003 gegen Gewahrung von Aktien der

Thyssen Krupp AG (Verschmelzung durch Aufnahme).

(2) Der Verschmelzung wird die mit dem uneingeschréankten Bestatigungsvermerk der BDO Deutsche Warentreuhand
Aktiengesellschaft versehene Zwischenbilanz der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH zum 30. November 1999

als SchluBbilanz zugrunde gelegt.

(3) Die Ubernahme des Vermdgens der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH durch die Thyssen Krupp AG erfolgt
im Innenverhaltnis mit Wirkung zum Ablauf des 30. November 1999. Von Beginn des 1. Dezember 1999
(Verschmelzungsstichtag) an gelten alle Handlungen und Geschéfte der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH

als fir Rechnung der Thyssen Krupp AG vorgenommen.

(4) Die Thyssen Krupp AG wird die in der SchluBbilanz der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH angesetzten Werte

der Ubergehenden Aktiva und Passiva in ihrer Rechnungslegung fortfihren.
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§2
Gegenleistung

(1) Die Thyssen Krupp AG gewahrt den Gesellschaftern der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH als Gegenleistung
fur die Ubertragung des Vermégens der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH kostenfrei séamtliche auf den In-
haber lautende Stiickaktien der Thyssen Krupp AG, die sich bei Wirksamwerden der Verschmelzung im Vermégen
der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH befinden. Die Aktien werden den Gesellschaftern der Thyssen
Beteiligungsverwaltung GmbH unmittelbar und in dem Verhaltnis gewéhrt, in dem sie bei Wirksamwerden der
Verschmelzung am Stammkapital der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH beteiligt sind. Von den 35.995.200
ThyssenKrupp-Aktien erhalt die AZ-TBV Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG daher 50 %, d.h. 17.997.600
ThyssenKrupp-Aktien und die Commerzbank Aktiengesellschaft ebenfalls 50 %, d.h. 17.997.600 ThyssenKrupp-
Aktien.

(2) Die Dividende fiir das Geschaftsjahr 1998/1999 wird von der Thyssen Krupp AG an die Thyssen Beteiligungs-
verwaltung GmbH ausgeschdttet, sie steht wirtschaftlich den Gesellschaftern der Thyssen Beteiligungsverwaltung
GmbH zu. Die Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH wird unverziiglich nach Vereinnahmung der Dividende diese

an ihre Gesellschafter weiterleiten.

(3) Die nach Absatz (1) gewahrten Aktien haben Gewinnberechtigung beginnend mit dem Geschéftsjahr 1999/2000
der Thyssen Krupp AG.

§3
Treuhander

(1) Die Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH bestellt als Treuhander fiir den Empfang der nach § 2 Absatz (1) zu

gewahrenden ThyssenKrupp-Aktien die Dresdner Bank AG mit dem Sitz in Frankfurt am Main.

(2) Die Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH wird dem Treuhédnder die ThyssenKrupp-Aktien vor der Eintragung der
Verschmelzung im Handelsregister der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH ubergeben. Der Treuhdnder wird
von der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH und der Thyssen Krupp AG angewiesen, die ThyssenKrupp-Aktien
nach Eintragung der Verschmelzung in das Handelsregister der Thyssen Krupp AG den Gesellschaftern der

Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH nach MaBgabe der Regelung in § 2 Absatz (1) zu Ubergeben.

§4
Besondere Rechte und Vorteile

(1) Es werden keine Rechte im Sinne von § 5 Absatz 1 Nr. 7 UmwG fir einzelne Aktionare oder flr Inhaber besonderer
Rechte gewahrt. Es sind auch keine besonderen MaBnahmen im Sinne dieser Vorschrift fur diese Personen vorge-

sehen.

(2) Es werden keine besonderen Vorteile im Sinne von § 5 Absatz 1 Nr. 8 UmwG fUr ein Vorstands- oder Aufsichts-

ratsmitglied oder einen AbschluBprifer einer beteiligten Gesellschaft oder den Verschmelzungsprifer gewahrt.
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§5
Keine Kapitalerhéhung

Das Grundkapital der Thyssen Krupp AG wird zur Durchfiihrung der Verschmelzung nicht erhéht, da den Gesell-
schaftern der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH als Gegenleistung gemaB § 2 Absatz (1) ausschlieBlich die
bei Wirksamwerden der Verschmelzung im Vermdgen der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH befindlichen

ThyssenKrupp-Aktien gewahrt werden, auf die der Ausgabebetrag voll geleistet ist (§ 68 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 UmwG).

§6

Folgen fiir die Arbeitnehmer

Die Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH hat derzeit keine Arbeitnehmer und wird auch im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens der Verschmelzung keine Arbeitnehmer haben. Auch Versorgungsverpflichtungen der Thyssen
Beteiligungsverwaltung GmbH gegeniber ausgeschiedenen Arbeitnehmern (laufende Pensionen und unverfallbare
Anwartschaften) bestehen nicht. Die Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH hat keinen Betriebsrat und auch keinen
Aufsichtsrat.

Die Thyssen Krupp AG hat einen Betriebsrat. Fur den ThyssenKrupp Konzern besteht ein Konzernbetriebsrat. Auf
die betriebliche Mitbestimmung bei der Thyssen Krupp AG hat die Verschmelzung keine Auswirkungen. Der
Aufsichtsrat der Thyssen Krupp AG unterliegt der Mitbestimmung nach dem Mitbestimmungsgesetz vom 04. Mai
1976 und besteht aus 20 Mitgliedern, je 10 Aufsichtsratsmitglieder der Anteilseigner und der Arbeitnehmer. Auch

hierauf hat die Verschmelzung keinen EinfluB.

§7

Kosten

(1) Alle aus und im Zusammenhang mit der Vorbereitung und dem AbschluB3 dieses Vertrages und seiner Durch-

fhrung entstehenden Kosten tragt die Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH.

(2) Absatz (1) gilt sinngemaB auch, wenn die Verschmelzung wegen eines Rucktritts von diesem Vertrag durch die

Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH oder der Thyssen Krupp AG nach § 10 oder aus anderen Griinden nicht

wirksam werden sollte.

§8
Freistellung

Die unmittelbaren bzw. mittelbaren Gesellschafter der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH, die AZ-TBV Beteili-
gungsgesellschaft mbH & Co. KG, die Allianz Aktiengesellschaft und die Commerzbank Aktiengesellschaft, haben
sich unwiderruflich und unbeschrankt verpflichtet, die Thyssen Krupp AG von allen Kosten und wirtschaftlichen
Nachteilen nach MaBgabe der notariellen Freistellungsvereinbarung vom heutigen Tage freizustellen, soweit die
Kosten und wirtschaftlichen Nachteile nicht durch ausreichende Ruckstellungen in der Bilanz der Thyssen

Beteiligungsverwaltung GmbH zum 30. November 1999 vollstandig gedeckt sind.
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§9
Stichtagsénderung

Falls die Verschmelzung nicht bis zum Ablauf des 31. Dezember 2000 in das Handelsregister eingetragen wird,
gelten abweichend von § 1 Absatz (2) der 30. November 2000 als Stichtag der SchluBbilanz der Thyssen
Beteiligungsverwaltung GmbH und abweichend von § 1 Absatz (3) der Ablauf des 30. November 2000 und der
Beginn des 01. Dezember 2000 als Stichtag fiir die Ubernahme des Vermdgens von der Thyssen Beteiligungs-
verwaltung GmbH und den Wechsel der Rechnungslegung. Bei einer weiteren Verzégerung uber den 31.

Dezember des Folgejahres hinaus verschieben sich die Stichtage jeweils um ein weiteres Jahr.

§10
Riicktrittsvorbehalt

Jeder Vertragspartner kann von diesem Verschmelzungsvertrag mit sofortiger Wirkung zuriicktreten, wenn die Ver-
schmelzung nicht bis zum Ablauf des 31. Dezember 2000 durch Eintragung in das Handelsregister der Thyssen

Krupp AG wirksam geworden ist.

§11
Wirksamkeit

Dieser Vertrag bedarf zu seiner Wirksamkeit der Zustimmung der Hauptversammlung der Thyssen Krupp AG und
der Gesellschafterversammlung der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH. Die Verschmelzung wird wirksam mit
der Eintragung der Verschmelzung im Handelsregister der Thyssen Krupp AG, nachdem sie zuvor im Handels-

register der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH eingetragen worden ist.
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Freistellungsvereinbarung

zwischen

a) AZ-TBV Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG, Miinchen

b) Commerzbank Aktiengesellschaft, Frankfurt am Main

— die Parteien zu a) und b) werden nachfolgend gemeinsam als ,, TBV-Gesellschafter“ bezeichnet -

der
c) Allianz Aktiengesellschaft, Miinchen
und
d) Thyssen Krupp AG, Diisseldorf
Praambel

Die Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH, Disseldorf (, TBY GmbH®), hélt rd. 7,0 % der Aktien der Thyssen Krupp AG.
An der TBV GmbH sind die AZ-TBV Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG, Minchen, und die Commerzbank Aktien-
gesellschaft, Frankfurt am Main, zu je 50 % beteiligt. Die AZ-TBV Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG ist eine
100%ige Tochtergesellschaft der Allianz Aktiengesellschaft.

Von der TBV GmbH sowie den TBV-Gesellschaftern wurde die Absicht geduBert, die TBY GmbH auf die Thyssen Krupp

AG zu verschmelzen.

Die Thyssen Krupp AG ist bereit, diesem Wunsche der TBV-Gesellschafter entgegenzukommen. Um etwaige Risiken
fur die Thyssen Krupp AG und ihre Aktionare auszuschlieBen, schlieBen die Parteien nachfolgende Freistellungs-

vereinbarung:

§1
Freistellungsverpflichtung

(1) Die TBV-Gesellschafter verpflichten sich, die Thyssen Krupp AG von allen wirtschaftlichen Nachteilen und Kosten
— einschlieBlich einer Verschlechterung der Situation des verwendbaren Eigenkapitals fur die Thyssen Krupp AG
und ihre Aktionare — zeitlich und sachlich unbeschrankt freizustellen, die daraus entstehen, daB die TBV GmbH

auf die Thyssen Krupp AG verschmolzen wird.

(2) Die TBV-Gesellschafter verpflichten sich weiterhin, auch fir den Fall, daB die Verschmelzung nicht wirksam wird,
die Thyssen Krupp AG von samtlichen wirtschaftlichen Nachteilen und Kosten zeitlich und sachlich unbeschrankt
freizustellen, die der Thyssen Krupp AG aus und im Zusammenhang mit der Vorbereitung und dem AbschluB

dieses Vertrages sowie seiner Durchfiihrung entstehen.
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§2
Haftung

(1) Die TBV-Gesellschafter verpflichten sich, auf bezifferte Anspriiche aus dieser Freistellungsvereinbarung, die schrift-
lich und unter Angabe des Sachverhaltes angemeldet wurden (,Anforderungsschreiben®), innerhalb von 14 Tage

nach Zugang des vorgenannten Anforderungsschreibens bei einem der TBV-Gesellschafter zu zahlen.

(2) Die TBV-Gesellschafter haften fir samtliche Verpflichtungen aus dieser Freistellungsvereinbarung als Gesamt-

schuldner.

(3) Die Allianz Aktiengesellschaft tritt den Verpflichtungen der AZ-TBV Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG aus

dieser Vereinbarung unwiderruflich und unbeschrankt bei.

§3

Betriebspriifung

(1) Sofern aus einer Betriebsprifung der TBV GmbH fir die Zeit bis zum Wirksamwerden der Verschmelzung der
TBV GmbH auf die Thyssen Krupp AG Steuernachzahlungen resultieren, tibernehmen die TBV-Gesellschafter

diese Steuernachzahlung entsprechend der Freistellungsvereinbarung in § 1 dieser Vereinbarung.

(2) Ergeben sich aus der in Abs. 1 genannten Betriebsprifung Steuererstattungen, so stehen diese den TBV-

Gesellschaftern entsprechend ihrer derzeitigen Anteilsquoten an der TBY GmbH zu.

§4

Verschiedenes

(1) Anderungen dieser Vereinbarung, einschlieBlich dieses § 4 Abs. 1, bedirfen der notariellen Form.

(2) AusschlieBlicher Gerichtsstand fir samtliche Streitigkeiten aus und im Zusammenhang mit dieser

Freistellungsvereinbarung ist Disseldorf.

(3) Sollte eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam oder undurchfiihrbar sein, so soll das die Gultigkeit des
Vertrages im Ubrigen nicht beriihren. Die Parteien sind verpflichtet zusammenzuwirken, um die unwirksame
oder undurchfiihrbare Bestimmung durch eine wirksame oder durchfuhrbare Bestimmung zu ersetzen, die dem

wirtschaftlichen Ergebnis der unwirksamen oder undurchfithrbaren Bestimmung mdglichst nahekommt.

(4) Die Kosten dieser Vereinbarung (einschlieBlich der Beurkundung) tragen die TBV-Gesellschafter.
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Der Verschmelzungsvertrag mit der Freistellungsvereinbarung ist vor Bekanntmachung der Einladung
zu dieser Hauptversammlung gem. § 61 Abs. 1 UmwG zu dem fir die Thyssen Krupp AG zusténdigen
Handelsregister, Amtsgericht Disseldorf (HRB 37003), eingereicht worden.

Die folgenden Unterlagen liegen in den Geschaftsraumen der Thyssen Krupp AG, in
40211 Dusseldorf, August-Thyssen-StraBe 1,

47166 Duisburg, Kaiser-Wilhelm-StraBe 100,

45143 Essen, Altendorfer StraBe 103,

zur Einsicht der Aktiondre aus:

- der Verschmelzungsvertrag mit der Freistellungsvereinbarung;

- die Jahresabschltsse und die Lageberichte der an der Verschmelzung beteiligten Rechtstrager
fur die letzten drei Geschéftsjahre;

- die Zwischenbilanz der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH zum 30. November 1999;

- der gemeinsame Verschmelzungsbericht des Vorstands der Thyssen Krupp AG und der Geschafts-
flhrer der Thyssen Beteiligungsverwaltung GmbH;

- der Prifungsbericht des gerichtlich bestellten Verschmelzungsprifers Warth & Klein GmbH,
Dusseldorf.

13. Beschlussfassung iiber die Zustimmung zu Unternehmensvertrédgen
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor,

a) dem Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag vom 29. September 1999 zwischen der Thyssen
Krupp AG und der Krupp Hoesch Stahl Aktiengesellschaft, Dortmund,

b) der Anderungsvereinbarung vom 29. September 1999 zwischen der Thyssen Krupp AG und der Thyssen
Krupp Automotive AG, Bochum,

c¢) der Anderungsvereinbarung vom 29. September 1999 zwischen der Thyssen Krupp AG und der Thyssen
Krupp Industries AG, Essen,

d) der Anderungsvereinbarung vom 30. September 1999 zwischen der Thyssen Krupp AG und der Thyssen
Krupp Materials & Services AG, Dusseldorf,

e) der Anderungsvereinbarung vom 29./30. September 1999 zwischen der Thyssen Krupp AG und der
Eisen- und Huttenwerke Aktiengesellschaft, Kéin, als Mitglieder der Gesellschaft birgerlichen Rechts
»Vereinigung der Gesellschafter der EBG Gesellschaft fur elektromagnetische Werkstoffe mbH*”
(Vereinigung) und der EBG Gesellschaft fur elektromagnetische Werkstoffe mbH, Bochum, sowie
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f) der Anderungsvereinbarung vom 29./30. September 1999 zwischen der Thyssen Krupp AG und der
THYSSEN HENSCHEL GmbH, Kassel,

zuzustimmen.

Mit Ausnahme von 0,5 %igen Beteiligungen auBenstehender Aktiondre an der Krupp Hoesch Stahl
Aktiengesellschaft, der EBG Gesellschaft fur elektromagnetische Werkstoffe mbH und der THYSSEN
HENSCHEL GmbH befinden sich die Organgesellschaften im Anteilsbesitz der Thyssen Krupp AG und
mit ihr verbundenen Unternehmen.

—
[y
~—

Der Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag mit der Krupp Hoesch Stahl Aktiengesellschaft enthélt
im Wesentlichen folgende Regelungen:

Die Leitung der Gesellschaft ist nach § 308 AktG der Thyssen Krupp AG unterstellt. Die Gesellschaft ist
verpflichtet, den gesamten Gewinn nach MaBgabe des § 301 AktG an die Thyssen Krupp AG abzufihren.
Betrage aus dem Jahresiiberschuss kénnen mit Zustimmung der Thyssen Krupp AG in andere Gewinn-
ricklagen eingestellt werden, soweit dies bei verniinftiger kaufmannischer Beurteilung wirtschaftlich
begriindet ist, und in Folgejahren entnommen und als Gewinn abgefiihrt werden. Die Abflihrung von
Ertrdgen aus der Aufldsung von vorvertraglichen Kapital- und Gewinnricklagen ist ausgeschlossen.

Die Thyssen Krupp AG ist nach § 302 AktG zum Ausgleich jedes wahrend der Vertragsdauer sonst
entstehenden Jahresfehlbetrages der Gesellschaft verpflichtet.

Die Thyssen Krupp AG garantiert und leistet dem auBenstehenden Aktionar Deutsche Bank Aktiengesell-
schaft, Frankfurt am Main, flrr jedes volle Geschéftsjahr wahrend der Dauer des Vertrages als angemes-
senen Ausgleich einen Gewinnanteil von 18,496901408 DM pro Aktie im Nennbetrag von 50,- DM (ergibt
bei 35.500 Aktien 656.640,- DM) und anteilig fur das Geschéftsjahr 1998/99 10,789859155 DM pro
Aktie im Nennbetrag von 50,- DM (ergibt bei 35.500 Aktien 383.040,- DM). Der Minderheitsaktionar
Krupp Stahl Aktiengesellschaft, Bochum, erhélt erstmalig fiir das Geschaftsjahr 1998/99 fir jedes volle
Geschaftsjahr wahrend der Dauer des Vertrages einen festen Ausgleich von 21.000.000,- DM. Diese
Betrége verstehen sich jeweils einschlieBlich anrechenbarer Kérperschaftsteuer. Sie sind am ersten
Werktag desjenigen Monats fallig, der demjenigen der Feststellung des Jahresabschlusses der Krupp
Hoesch Stahl Aktiengesellschaft folgt. Der Ausgleich vermindert sich zeitanteilig, falls der Vertrag wahrend
eines Geschaftsjahres endet oder ein Rumpfgeschaftsjahr gebildet wird. Im Falle der Erhdhung des
Grundkapitals der Krupp Hoesch Stahl Aktiengesellschaft aus Gesellschaftsmitteln unter Ausgabe neuer
Aktien vermindert sich der Ausgleich je Aktie so, dass der gesamte Betrag des Ausgleichs unverandert
bleibt. Dies gilt auch fir den Fall, dass das Grundkapital der Krupp Hoesch Stahl Aktiengesellschaft unter
Ausgabe neuer Aktien ohne Kapitalerhdhung neu eingeteilt und dadurch die Gesamtzahl der ausgegebe-
nen Aktien bei unverandertem Grundkapital erhéht wird. Im Falle der Erhéhung des Grundkapitals durch
Bareinlagen unter Gewdahrung eines Bezugsrechts an die Aktionare gelten die Rechte gemaB den
Regelungen tber den Ausgleich auch fur die von den auBenstehenden Aktionaren bezogenen Aktien aus
der Kapitalerhéhung.
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Der Vertrag wird mit der Eintragung seines Bestehens im Handelsregister der Krupp Hoesch Stahl Aktien-
gesellschaft wirksam und gilt - das Weisungsrecht ausgenommen - vom 1. Oktober 1998 an. Er hat eine
Mindestlaufzeit von flnf Zeitjahren und endet am 30. September 2003. Er verlangert sich jeweils bis zum
Ablauf des folgenden Geschaftsjahres, wenn er nicht sechs Monate vor Geschaftsablauf gekindigt wird.
Falls der Vertrag in einem Geschéftsjahr steuerlich nicht anerkannt wird, beginnt mit Wirkung zum ersten
Tag des Geschaftsjahres, in dem er wieder steuerliche Wirkung erlangt, eine erneute Mindestlaufzeit von
flnf Zeitjahren. Eine auBerordentliche Kiindigung des Vertrages ist aus wichtigem Grund maéglich. Ein
wichtiger Grund liegt fir die Thyssen Krupp AG insbesondere dann vor, wenn sie bzw. mit ihr verbundene
Unternehmen im Sinne der §§ 15 ff AktG nicht mehr mit Mehrheit an der Krupp Hoesch Stahl Aktien-
gesellschaft beteiligt sind. Dies gilt auch bei der VerduBerung der Mehrheit der Aktien.

Die Anderungsvereinbarungen zu den Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertragen mit der Thyssen
Krupp Automotive AG, der Thyssen Krupp Industries AG und der Thyssen Krupp Materials & Services AG
enthalten im Wesentlichen folgende Regelungen:

Die Leitung dieser Gesellschaften ist nach § 308 AktG jeweils der Thyssen Krupp AG unterstellt. Die
Gesellschaften sind verpflichtet, ihren gesamten Gewinn nach MaBgabe des § 301 AktG jeweils an die
Thyssen Krupp AG abzufiihren. Betrdge aus dem Jahresiiberschuss kénnen mit Zustimmung der
Thyssen Krupp AG bei jeder Gesellschaft in andere Gewinnriicklagen eingestellt werden, soweit dies bei
verniinftiger kaufmannischer Beurteilung wirtschaftlich begriindet ist, und in Folgejahren entnommen
und als Gewinn abgefiihrt werden. Die Abflihrung von Ertrdgen aus der Auflésung von vorvertraglichen
Kapital- und Gewinnriicklagen ist jeweils ausgeschlossen. Die Thyssen Krupp AG ist nach § 302 AktG
zum Ausgleich jedes wahrend der Vertragsdauer sonst entstehenden Jahresfehlbetrages der jeweiligen
Gesellschaft verpflichtet.

Die Thyssen Krupp AG garantiert und leistet der Krupp Stahl AG, Bochum, als Minderheitsaktionar

bei der Thyssen Krupp Automotive AG und bei der Thyssen Krupp Industries AG jeweils flr jedes volle
Geschéftsjahr wahrend der Dauer eines jeden Vertrages, erstmalig fir das Geschaftsjahr 1998/99, als
angemessenen Ausgleich einen festen Betrag von 1.000.000,- DM bei der Thyssen Krupp Automotive
AG bzw. von 2.000.000,- DM bei der Thyssen Krupp Industries AG sowie einen variablen Ausgleich in
Hohe von 30 % des Ergebnisses der Thyssen Krupp Automotive AG bzw. von 6,64 % der Thyssen Krupp
Industries AG (jeweils nach Abzug der Umlage flir Gewerbeertragsteuer, vor Solidaritatszuschlag, vor
Korperschaftsteuer), das einen Betrag von 10.500.000,- DM bei der Thyssen Krupp Automotive AG bzw.
41.500.000,- DM bei der Thyssen Krupp Industries AG pro Geschéaftsjahr Giberschreitet. Dem Minder-
heitsaktionar der Thyssen Krupp Materials & Services AG, der GFH Gesellschaft fir Handelswerte mbH,
Essen, garantiert und leistet die Thyssen Krupp AG erstmalig fiir das Geschaftsjahr 1998/99 fir jedes
volle Geschaftsjahr wahrend der Dauer des Vertrages einen festen Ausgleich von 26.500.000,- DM sowie
einen variablen Ausgleich von 11,25 % des Ergebnisses der Thyssen Krupp Materials & Services AG
(nach Abzug der Umlage fur Gewerbeertragsteuer, vor Solidaritatszuschlag, vor Kérperschaftsteuer), das
einen Betrag von 235.500.000,- DM pro Geschéftsjahr Gberschreitet.
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Alle vorgenannten Ausgleichsbetrage verstehen sich jeweils einschlieBlich anrechenbarer Kérperschaft-
steuer. Sie sind - soweit der Jahresabschluss der jeweiligen Gesellschaft festgestellt wurde - am

1. Februar des Folgejahres fallig. Sollte der Jahresabschluss zu diesem Zeitpunkt noch nicht festgestellt
sein, ist der jeweilige Ausgleich am ersten Bankarbeitstag nach der Feststellung des Jahresabschlusses
der jeweiligen Gesellschaft fallig. Der Ausgleich vermindert sich zeitanteilig, falls der jeweilige Vertrag
wahrend eines Geschaftsjahres der betreffenden Gesellschaft endet oder ein Rumpfgeschaftsjahr gebildet
wird. Sollte das kérperschaftsteuerliche Anrechnungsverfahren im Rahmen einer Unternehmenssteuer-
reform modifiziert oder abgeschafft werden, sind die Ausgleichsbetrdge durch die jeweiligen Vertrags-
parteien entsprechend der Modifikation anzupassen.

Die Mindestlaufzeit der Vertrage von fiinf Zeitjahren war bei Unterzeichnung der Anderungsvereinbarun-
gen jeweils abgelaufen. Falls einer der Vertrage in einem Geschaftsjahr steuerlich nicht anerkannt werden
sollte, beginnt mit Wirkung zum ersten Tag des Geschéftsjahres, in dem er wieder steuerliche Wirkung
erlangt, eine erneute Mindestlaufzeit von fiinf Zeitjahren. Im Ubrigen verlangern sich die Vertrage jeweils
bis zum Ablauf des folgenden Geschéftsjahres der Gesellschaften, falls der jeweilige Vertrag nicht sechs
Monate vor Ablauf des Geschéftsjahres gekindigt wird. Eine auBerordentliche Kindigung der Vertrage ist
jeweils aus wichtigem Grund méglich. Ein wichtiger Grund liegt fir die Thyssen Krupp AG insbesondere
dann vor, wenn sie bzw. mit ihr verbundene Unternehmen im Sinne der §§ 15 ff AktG nicht mehr mit
Mehrheit an der betreffenden Gesellschaft beteiligt sind. Dies gilt auch bei der VerduBerung der Mehrheit
der Aktien.

Die Anderungsvereinbarung zum Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag mit der EBG Gesellschaft
fur elektromagnetische Werkstoffe mbH hat folgenden Wortlaut:

»Die Thyssen Krupp AG garantiert und leistet fir die Dauer des Vertrages der West-ISH-Beteiligungs-
gesellschaft mbH fir jedes volle Jahr eine feste Ausgleichszahlung i.H.v. jeweils 58.080,- DM. Fir das
Geschaftsjahr 1998/99 wird eine anteilige Ausgleichszahlung von 31.825,- DM geleistet. Die vorgenann-
ten Betrage der Ausgleichszahlungen verstehen sich jeweils einschlieBlich anrechenbarer Kérperschaft-
steuer. Die Ausgleichszahlung ist fallig am ersten Werktag desjenigen Monats, der demjenigen der
Feststellung des Jahresabschlusses der Organgesellschaft folgt. Falls dieser Vertrag wéahrend eines
Geschaftsjahres der Organgesellschaft endet bzw. bei der Organgesellschaft ein Rumpfwirtschaftsjahr
eingelegt wird, ermaBigt sich die Ausgleichszahlung zeitanteilig. Diese Anderungsvereinbarung wird mit
der Eintragung im Handelsregister der Gesellschaft wirksam und gilt vom 1. Oktober 1998 an. Die
Ubrigen Bestimmungen des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrages bleiben unberthrt.”
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(4) Die Anderungsvereinbarung zum Beherrschungs- und Gewinnabfiinrungsvertrag mit der THYSSEN

HENSCHEL GmbH hat folgenden Wortlaut:

»Der Organtrager garantiert und leistet fur die Dauer dieses Vertrages der West-ISH-Beteiligungsgesell-
schaft mbH fir jedes volle Geschéftsjahr eine feste Ausgleichszahlung i.H.v. jeweils 4.960,- DM. Fir das
Geschaftsjahr 1998/99 wird eine anteilige Ausgleichszahlung von 3.452,- DM geleistet. Die vorgenannten
Betrage der Ausgleichszahlung verstehen sich jeweils einschlieBlich anrechenbarer Kérperschaftsteuer.
Die Ausgleichszahlung ist féllig am ersten Werktag desjenigen Monats, der demjenigen der Feststellung
des Jahresabschlusses der Organgesellschaft folgt. Falls dieser Vertrag wahrend eines Geschaftsjahres
der Organgesellschaft endet bzw. bei der Organgesellschaft ein Rumpfgeschaftsjahr eingelegt wird,
ermaBigt sich die Ausgleichszahlung zeitanteilig. Die Anderungsvereinbarung wird mit der Eintragung der
Anderung im Handelsregister der Organgesellschaft wirksam und gilt vom 1. Oktober 1998 an. Die
Ubrigen Bestimmungen des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrages bleiben unberihrt.”

Der Neuabschluss des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrages mit der Krupp Hoesch Stahl
Aktiengesellschaft sowie die Anderungsvereinbarungen sind in den gemeinsamen, von den Vorstanden
der vertragsschlieBenden Unternehmen nach § 293 a AktG zu erstattenden, jeweiligen Unternehmens-
vertragsberichten im Einzelnen rechtlich und wirtschaftlich erldutert und begrindet.

Die folgenden Unterlagen liegen in den Geschéftsrdumen der Thyssen Krupp AG, in
40211 Dusseldorf, August-Thyssen-StraB3e 1,

47166 Duisburg, Kaiser-Wilhelm-StraBe 100,

45143 Essen, Altendorfer StraBe 103,

zur Einsicht der Aktiondre aus:

die Anderungsvereinbarungen (nebst den zugrunde liegenden Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungs-
vertragen mit der EBG Gesellschaft fur elektromagnetische Werkstoffe mbH und der THYSSEN HENSCHEL
GmbH) und der Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag mit der Krupp Hoesch Stahl AG;

die Jahresabschliisse und die Lageberichte der vertragsschlieBenden Unternehmen fir die letzten
drei Geschéftsjahre;

die nach § 293 a AktG erstatteten gemeinsamen Berichte der Vorstande der vertragsschlieBenden
Unternehmen sowie

die nach § 293 e AktG erstatteten Berichte des gemeinsamen Vertragsprifers, der Treuhand- und
Revisions-Aktiengesellschaft Niederrhein, Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Steuerberatungsgesellschaft,
Krefeld.
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Die zur Wahl in den Aufsichtsrat vorgeschlagenen Vertreter der Anteilseigner nehmen folgende Mandate in
anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten i.S.d. § 125 AktG wahr:

Dr. Karl-Hermann Baumann, Miinchen
Vorsitzender des Aufsichtsrats der Siemens AG
I Allianz AG

I Deutsche Bank AG

I Linde AG

I Metallgesellschaft AG
I Schering AG

I Siemens AG (Vorsitz)

Carl L. von Boehm-Bezing, Bad Soden*

Mitglied des Vorstands der Deutsche Bank AG

I Messer Griesheim GmbH

I Ritgers AG

I RWE AG

I Steigenberger Hotels AG

konzernintern:

I Deutsche Grundbesitz-Anlagegesellschaft mbH (Vorsitz)

I Deutsche Grundbesitz-Investmentgesellschaft mbH
(Vorsitz)

I Eurohypo AG (Vorsitz)

I Schiffshypothekenbank zu Lubeck AG (Vorsitz)

Dr. Klaus Gétte, Miinchen

Vorsitzender des Aufsichtsrats der MAN AG
I Allianz Lebensversicherungs-AG

I KM Europa Metal AG

I MAN AG (Vorsitz)

I SMS AG

Dr. Heinz Kriwet, Diisseldorf

Vorsitzender des Aufsichtsrats der Thyssen Krupp AG
I Allianz Lebensversicherungs-AG

I Dresdner Bank AG

I Siemens AG

Dr. Mohamad-Mehdi Navab-Motlagh, Teheran
Vizeminister fir Internationale Angelegenheiten
und Auslandsinvestitionen und Prasident der
Organisation fir Investitionen, Wirtschaftliche und
Technische Hilfe des Iran

I IFIC Holding AG (Vorsitz)

* Die Herren von Boehm-Bezing, Neuber, Schulte-Noelle und Walter nehmen
dartiber hinaus Mandate in vergleichbaren in- und auslandischen Kontroll-
gremien i.S.d. § 125 Abs. 1 AktG wahr.

Dr. Friedel Neuber, Duisburg*
Vorsitzender des Vorstands der
Westdeutsche Landesbank Girozentrale
I Babcock Borsig AG (Vorsitz)
I Deutsche Bahn AG

I Douglas Holding AG

I Preussag AG (Vorsitz)

I RWE AG (Vorsitz)

I TUI Group GmbH

Dr. Kersten von Schenck, Bad Homburg
Rechtsanwalt und Notar

Dr. Henning Schulte-Noelle, Miinchen*
Vorsitzender des Vorstands der Allianz AG
BASF AG

Dresdner Bank AG

Linde AG (stellv. Vorsitz)

MAN AG (stellv. Vorsitz)

Mannesmann AG

Minchener Rickversicherungs-Gesellschaft AG
(stellv. Vorsitz)

I Siemens AG

I VEBA AG

konzernintern:

I Allianz Versicherungs-AG (Vorsitz)

I Allianz Lebensversicherungs-AG (Vorsitz)

Dr. Walter Seipp, Kdnigstein i. Ts.
Ehrenvorsitzender des Aufsichtsrats der
Commerzbank AG

Bernhard Walter, Bad Homburg*

Sprecher des Vorstands der Dresdner Bank AG
I Bilfinger + Berger Bauaktiengesellschaft
I DaimlerChrysler AG

I Degussa-Hils AG

I Deutsche Lufthansa AG

I Deutsche Telekom AG

I Heidelberger Zement AG

I Henkel KGaA

I Metallgesellschaft AG

I Staatliche Porzellan-Manufaktur
Meissen GmbH

1271
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Anfragen von Aktiondren

Die unter den Tagesordnungspunkten 1 sowie 11 - 13 genannten Unterlagen werden den Aktionadren auf
Anfrage zugesandt. Sie werden auch in der Hauptversammlung zur Einsichtnahme ausgelegt.

Anfragen sind zu richten an:

Thyssen Krupp AG

ZB Investor Relations
August-Thyssen-StraBe 1
40211 Dusseldorf
Telefax: 0211-824 38512

Teilnahme an der Hauptversammlung

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung sind nach § 17 der Satzung unserer Gesellschaft diejenigen
Aktionare berechtigt, die ihre Aktien bis spatestens Mittwoch, den 17. Mai 2000, bei der Gesellschaftskasse,
bei einem deutschen Notar, bei einer zur Entgegennahme der Aktien befugten Wertpapiersammelbank oder
bei einer der nachstehend genannten Banken in Deutschland hinterlegen und bis zur Beendigung der
Hauptversammlung dort belassen:

Commerzbank AG

Dresdner Bank AG

Bayerische Hypo- und Vereinsbank AG
Bayerische Landesbank Girozentrale
Deutsche Bank AG

DG BANK Deutsche Genossenschaftshank AG
Norddeutsche Landesbank Girozentrale

Sal. Oppenheim jr. & Cie. KGaA
Westdeutsche Landesbank Girozentrale

In GroBbritannien kénnen die Aktien bei Warburg Dillon Read sowie in der Schweiz bei der Credit Suisse
First Boston und der UBS AG hinterlegt werden.

Eine ordnungsgemaBe Hinterlegung liegt auch dann vor, wenn die Aktien mit Zustimmung einer Hinter-
legungsstelle flr diese bei einem anderen Kreditinstitut bis zur Beendigung der Hauptversammlung gesperrt
bleiben. Werden die Aktien bei einem deutschen Notar oder einer Wertpapiersammelbank hinterlegt, so ist die
von diesen auszustellende Bescheinigung spatestens am 18. Mai 2000 bei der Gesellschaft einzureichen.

Das Stimmrecht kann auch durch einen Bevollmachtigten oder eine Aktionarsvereinigung ausgelbt werden.
Dusseldorf, im April 2000

Thyssen Krupp AG
Der Vorstand



